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Коллективный договор

ООО КИНТЕРКОС)
на период: с 12 августа2024 года по 11 июля 2027 года.

1. Общие положения

1.1. Настоящий коллективный договор заключен в соответствии с положениями
Трудового кодекса Российской Федерации (дапее - тк рФ) и Федеральным законом от
30,06_2006 М 90_Фз, И являетсЯ основныМ правовым документом, регулирующим
социалЬЕо-труДовые отношения работников и работодателя.

1.2. Сторонами настоящего коллективного договора являются работники
учреждения) которых представляют избранные общим собранием: члены трудового
коллектива И работоДатель ооО (ИНТЕРкоС) лице директора Ганичен*о д. и.,
представляющей интересы предп риятия.

1.3. Настоящий коллективный
социЕtльноэкономические отношения между
согласов ания взаимных интересов.

договор регулирует трудовые и
работодателем и работниками на основе

1.4. Условия договора, ухудшающие по сравнению с действующим трудовым
законоДателъстВом РФ положение работников, являются недействительными.

1.5..Щоговор закJIючен сроком на 3 (три) года и вступает в силу с момента его
подписания сторонЕlми. По истечении установленного срока коллективньй договор
действуеТ дО теХ ПоР, пока стороны не заключат новый или не изменят, дополнят
действующий. В т коллективного договора стороны имеют право вноситъ дополне ния и
изменения в него на основе взаимной договоренности.

1.5.1. Коллективный договор сохраняет свое действие и в случае изменения
наименования учреждения, расторжения трудового договора с руководителем
организации.

1.5.2. При реорганизации (слияние,
преобразовании учреждения коллективный
течениивсего срока реорганизации.

присоединение, разделение, выделение,
договор сохраняет свое действие в


